Kluczowa nowelizacja KSH w reorganizacjach transgranicznych spétek

24 pazdziernika 2023 r.

Nowe przepisy Kodeksu spétek handlowych, ktére weszly w zycie 15 wrzesnia 2023 r., obejmuja
miedzy innymi szereg zmian w zakresie transgranicznych i krajowych potaczen, podziatéw oraz
przeksztalcen spotek prawa handlowego. Jest to kolejna powazna zmiana ustawy, wprowadzona
niespetna rok po wejsciu w zycie istotnej nowelizacji dotyczacej w szczegodlnosci tworzenia i
funkcjonowania grup kapitatowych, a takze zmian zasad dziatania organéw spoétek kapitatowych.

Nowe przepisy umozliwig polskim przedsiebiorcom takze sprawniejsza ekspansje dziatalnosci
za granice. Z kolei dla przedsiebiorcéw zagranicznych nowelizacja oznacza wprowadzenie
dodatkowych mozliwosci wyboru sposobu wejscia na polski rynek.

Choé samo wprowadzenie nowych rozwigzan w ramach reorganizacji transgranicznych nalezy
oceni¢ pozytywnie, to pewne obawy moze budzi¢ nowa rozbudowana procedura uzyskiwania
opinii organéw podatkowych. Podobne watpliwosci dotycza natozenia na sady rejestrowe
obowiazku badania, czy dana reorganizacja transgraniczna nie wigze sie z naduzyciem,
naruszeniem lub obejsciem prawa. Regulacje te moga sprawi¢, ze przeprowadzenie takigj
procedury bedzie dtugie a jego rezultat niepewny, co z kolei moze negatywnie rzutowaé¢ na
zainteresowanie jej potencjalnym przeprowadzeniem.

1 ULOMNA ZASADA SUKCESJI GENERALNEJ

Dotychczas w polskim porzgdku prawnym mozliwosé dokonywania transgranicznych restrukturyzacji byta
ograniczona do przepiséw umozliwiajgcych dokonywanie migdzynarodowych potgczen. Dodatkowo prawo unijne,
w ramach ustanowionych na jego mocy swobdd, miato gwarantowa¢ mozliwos¢ przeniesienia siedziby spétki na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego bez konieczno$ci przeprowadzania procesu likwidacji.

W realiach globalizacji i zintensyfikowanego obrotu gospodarczego w ramach UE mozliwo$¢ dokonywania w
zakresie ponadkrajowym jedynie procesow potgczeniowych byta niewystarczajgca.

W szczegdlnosci w ramach procesdw wewnagtrzgrupowych restrukturyzacji, bardzo czesto nakierowanych na
sprzedaz niektorych aktywow lub spotek z danej grupy, polskie prawo nie zapewniato dotgd mozliwosci
przeksztalcania oraz dzielenia spotek miedzy jurysdykcjami i w konsekwencji nie tworzyto ram prawnych dla
swobodnego przenoszenia aktywow z zastosowaniem zasady sukcesji generalnej. Skutkowato to koniecznoscig
przenoszenia aktywow poprzez ich przenoszenie na zasadzie "asset-by-asset" lub poprzez transfery
przedsiebiorstw albo ich zorganizowanych czesci. Takie procesy byty w zwigzku z tym ztozone i czasochtonne,
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poniewaz ich pomysina finalizacja co do zasady wymagata wystepowania po szereg zgdd kontrahentéw, a w
przypadku dziatalnosci regulowanych, takze wtasciwych organéw administracji publicznej.

2 NOWE PRZEPISY ZWIEKSZAJA POZIOM KONTROLI LEGALNOSCI
REORGANIZACJI

Jednoczes$nie krajowe prawo nie byto wiadciwie zharmonizowane z unijnym i nie zakre$lato jednoznacznej
procedury umozliwiajgcej przeniesienie siedziby spotki poza granice Polski bez uprzedniej likwidacji. W praktyce
przedsiebiorcy prébujgcy dokonaé tego typu operacji zderzali sie z oporem sadow, ktére odmawiaty wykreslenia
spotek z polskiego rejestru przedsiebiorcow wobec nieprzeprowadzenia procesu likwidacyjnego. Stanowito to
istotne ograniczenie zaréwno dla zakonhczenia dziatalno$ci na terenie kraju, jak rowniez dla dokonywania przez
polskich przedsiebiorcow ekspansji transgranicznej. Likwidacja spotki jest bowiem ztozonym i czasochtonnym
procesem i co do zasady wigze sie z koniecznoscig uptynnienia aktywdw rozwigzywanego podmiotu oraz
zakonczeniem prowadzonej dziatalnos$ci (co jest skadingd zaprzeczeniem idei przeniesienia spotki za granice).

Nowe przepisy majg na celu wyjscie naprzeciw powyzszym kwestiom. Wprowadzajg takze inne zmiany, ktore
omawiamy szerzej ponizej.

Jednoczesnie nowe przepisy zwiekszajg poziom kontroli legalnosci proceséw reorganizacji transgranicznych. Po
pierwsze, nowelizacja wprowadza szerszy zakres kognicji sgdu rejestrowego w zakresie legalnosci przy wydawaniu
zaswiadczenia o zgodnosci reorganizacji z prawem krajowym. Sad rejestrowy bedzie moégt np. w ramach
postepowania zasiegac¢ opinii organéw administracji lub biegtego rewidenta. Po drugie, niezaleznie od powyzszego,
nowe przepisy wprowadzajg obowigzek uzyskania pozytywnej opinii organéw podatkowych dotyczacej
przeprowadzonych procedur restrukturyzacyjnych. Pokazuje to, ze celem ustawodawcy byto ustanowienie systemu
prewencyjnej kontroli nad dokonywaniem transgranicznych reorganizacji. Majg na tym zyskac wierzyciele, ktorzy
mogliby zosta¢ pokrzywdzeni poprzez niekontrolowane przenoszenie majatku podmiotow za granice. Nie dziwig
jednak pierwsze reakcje uczestnikdw obrotu, ktérzy wyrazajg obawy, ze nowa procedura moze okazac¢ sie zbyt
obcigzajaca i niepewna dla przedsiebiorcéw, a przez to nie bedzie sie cieszy¢ popularnoscig.

W dotychczasowym brzmieniu Kodeksu spotek handlowych w zakresie transgranicznych reorganizaciji
dopuszczalne byto jedynie dokonywanie ponadkrajowych potgczen. Obecnie, tak jak w przypadku reorganizaciji
krajowych, mozliwe jest przeprowadzenie transgranicznych:

e pofgczen,

e podziatéw oraz

e przeksztatcen.
Stworzenie ram prawnych dla dokonywania podziatéw oraz przeksztatcen transgranicznych spétek od dawna byto
postulowane przez praktyke. Pozytywne doswiadczenia przedsiebiorcow zwigzane z funkcjonujgcg od lat
mozliwoscig dokonywania pofgczen transgranicznych sprawialy, ze rynek oczekiwal, aby mozliwe bylo

przeprowadzenie takze innych rodzajéw postepowan reorganizacyjnych o charakterze miedzynarodowym.
Nowelizacja wychodzi naprzeciw tym oczekiwaniom.

Nowe przepisy wprowadzajg w odniesieniu do reorganizacji transgranicznych zasadniczo korespondujgce ze sobg
regulacje we wszystkich trzech fazach procesow, tj. w:

o fazie menadzerskiej,

e wilascicielskiej oraz



e rejestrowe;.

W zwigzku z tym, obok ustanowienia stosownych procedur dla nowo wprowadzonych podziatéw oraz przeksztatcen
transgranicznych, istotnym zmianom ulegta rowniez dotychczasowa procedura potgczeniowa.

Z perspektywy polskiego prawa, reorganizacjom transgranicznym mogg podlega¢ wytacznie polskie spoétki
kapitatowe oraz spétka komandytowo-akcyjna. Z kolei z perspektywy prawa obcego, w procesach tych uczestniczy¢
moga jedynie spotki podlegajace prawu panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstw — stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym (ij. takze Norwegii, Islandii i Lichtensteinu). Co ciekawe, w wykazie
dopuszczalnych form prawnych spétek zagranicznych zawartym w zatgczniku Il do dyrektywy 2017/1132 nie
wskazano jednak wprost takich form prawnych w odniesieniu do Norwegii, Islandii i Lichtensteinu.

W Zzadnym z powyzszych procesdw nie mogg uczestniczyC spotki, ktérych celem jest zbiorowe inwestowanie
kapitalu pozyskanego w drodze emisji publicznej, dziatajace na zasadzie dywersyfikacji ryzyka oraz ktérych
jednostki uczestnictwa sg na zadanie ich posiadaczy odkupywane lub umarzane bezposrednio lub posrednio z
aktywow takich spétek.

W zakresie podziatu transgranicznego nalezy zwroci¢ ponadto uwage, ze moze byé on dokonany jedynie przez
przeniesienie majgtku spofki dzielonej na spétke nowo zawigzang albo spétki nowo zawigzane. W tym zakresie
dopuszczalne sg réwniez podziat przez wydzielenie oraz podziat przez wyodrebnienie. Ustawodawca nie
przewiduje zatem mozliwosci dokonania podziatu transgranicznego poprzez przeniesienie majagtku na rzecz
istniejgcej juz spoiki albo spotek.

Z kolei w odniesieniu do przeksztatcenia transgranicznego nalezy przyjaé, iz w jego ramach dopuszczalna jest nie
tylko klasyczna zmiana formy prawnej polskiej spotki (np. przeksztatcenie spotki z 0.0. w austriackg spotke akcyjng
— Aktiengesellschaft), ale takze przeksztalcenie polskiej spotki w "rownowazng" forme rzgdzong prawem innego
panstwa (np. przeksztatcenie spotki z 0.0. w niemiecka spétke z 0.0. — Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(GmbH)).

Uzupetnieniem regulacji w zakresie przeksztatcen transgranicznych jest potwierdzenie mozliwosci przeniesienia
siedziby spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig / spotki akcyjnej za granice bez koniecznosci jej likwidaciji.
Dotychczas Kodeks spotek handlowych zawierat szczatkowe regulacje w tym zakresie, a przeniesienie siedziby
takiej spotki wigzato sie co do zasady z koniecznoscia jej rozwigzania i likwidacjg w Polsce. Przepisy te negatywnie
ocenit Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w szczegolnosci w szeroko komentowanej sprawie C106/16
Polbud. Nowelizacja rozwigzuje wiec powyzszy problem braku spéjnosci pomiedzy prawem polskim a swobodg
przeptywu kapitatu, stanowigcg jeden z filaréw europejskiego porzgdku prawnego.

3 PROCEDURA - KROK PO KROKU

Jak wspomniano, transgraniczne procesy reorganizacyjne, tak samo jak krajowe, przewidujg trzy zasadnicze fazy
— menadzerska, wiascicielska i rejestracyjng (sadowa).

1. Faza menadzerska

Faza menadzerska obejmuje czynnosci przygotowawcze zwigzane z przeprowadzeniem danej reorganizacji
transgranicznej, a jej najistotniejszym etapem jest sporzgdzenie stosownego planu przez zarzad lub zarzgdy
uczestnikdw procesu transgranicznego.



Plan procesu transgranicznego

Plan kazdej reorganizacji transgranicznej powinien zawiera¢ migdzy innymi podstawowe informacje
dotyczace spodtek uczestniczacych w procesie (w tym forme prawng, firme i siedzibe), a takze elementy typowo
zwigzane z procesem reorganizacji niezaleznie od jej miedzynarodowego charakteru (np. propozycje
stosownych parytetbw wymiany praw udziatowych, informacje o szczegdlnych korzysciach przyznanych
cztlonkom organdw spotek itp.).

W efekcie nowelizacji oprécz powyzszych informacji, w planie procesu transgranicznego niezbedne jest
uwzglednienie rowniez:

a. proponowanego harmonogramu podziatu/przeksztatcenia  transgranicznego.  Przedstawienie
harmonogramu ma wptyng¢ na zwiekszenie transparentno$ci procesu w szczegdélnosci dla
interesariuszy spotki — jej wierzycieli, pracownikéw oraz wspolnikow. Co ciekawe, zaproponowanie
takiego harmonogramu nie jest konieczne w przypadku potgczenia transgranicznego;

b. prawdopodobnych skutkdw procesu transgranicznego dla stanu zatrudnienia oraz procedur, wedtug
ktorych zostang okre$lone zasady udziatu pracownikéw w ustalaniu ich praw uczestnictwa w organach
podmiotéw funkcjonujgcych po przeprowadzeniu procesu transgranicznego. Wymaog ten stanowi jeden
ze sposobow ochrony pracownikéw spotki, a takze zapewnienia ich uczestnictwa w operacji
transgranicznej;

c. zabezpieczenia roszczeh proponowanego wierzycielom i warunkéw wykonywania praw wierzycieli,
pracownikow i wspdlnikdw oraz adresu strony internetowej, na ktérej mozna bezpfatnie uzyskaé
informacje na temat tych warunkéw. Wymog ten takze ma stanowi¢ jeden ze sposobéw ochrony
wierzycieli, pracownikow i wspolnikow spotki uczestniczgcej w procesie transgranicznym.

Mozliwo$¢ wniesienia uwag do planu procesu transgranicznego

W ramach fazy menadzerskiej zarzady spoétek uczestniczagcych w kazdym procesie transgranicznym sg
zobowigzane do osobnego zawiadomienia wspolnikow, wierzycieli i przedstawicieli pracownikow spotki (a w
braku takich przedstawicieli — pracownikdw spétki) o mozliwosci ztozenia uwag dotyczgcych planu. Nowe
przepisy milczg jednak o skutkach wniesienia takich uwag do planu danego procesu. Praktyka odpowie na
pytanie, w jaki sposéb to narzedzie moze by¢ wykorzystane przez interesariuszy spotek.

Sprawozdanie zarzgdu

W ramach kolejnego etapu fazy menadzerskiej zarzady spdtek uczestniczacych w procesie transgranicznym
sg zobowigzane do sporzadzenia sprawozdania dla wspdélnikow i pracownikéow wyjasdniajgcego podstawy
prawne i uzasadniajgcego ekonomiczne aspekty operacji transgranicznej, w tym wyjasniajgcego skutki takiej
operacji dla pracownikéw oraz dla przysziej dziatalnosci spotki. Alternatywnie, mozliwe jest przygotowanie
dwdch osobnych sprawozdan — odpowiednio dla wspdélnikéw i dla pracownikéw.

Sporzadzenie sprawozdania nie jest wymagane w odniesieniu do czesci dla wspolnikéw w przypadku spoétek
jednoosobowych lub gdy wszyscy wspodlnicy spotki wyrazg zgode na odstgpienie od wymogu sporzadzenia
tego sprawozdania.

Z kolei w kontekscie czesci pracowniczej przedmiotowy wymodg nie powstaje jesli spotka podlegajgca
reorganizacji i jej spotki zalezne nie zatrudniajg pracownikéw innych niz pracownicy wchodzgcy w sktad
zarzadu tej spotki. Oznacza to, ze w przypadku zatrudniania przez takg spotke (i jej spotki zalezne)
pracownikow, zawsze konieczne bedzie sporzadzenie przez zarzad sprawozdania w czesci pracowniczej, a
wspolnik nie bedzie mogt zwolni¢ organu z przygotowania takiego dokumentu.
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Badanie planu procesu transgranicznego przez biegtego i wydanie opinii

Co do zasady plan operacji transgranicznej podlega badaniu przez biegtego. Obowigzek ten jest jednak
wytgczony, jezeli wszyscy wspolnicy spotki wyrazg zgode na odstgpienie od tego wymogu. Badanie planu i
wydanie opinii nie sg takze konieczne w przypadku spétek jednoosobowych.

Ztozenie dokumentéw/informacji dotyczgcych reorganizacii transgranicznej do sgdu rejestrowego

Kolejng wspding cechg procesow transgranicznych jest wymog aktywnego informowania sadu rejestrowego
o planowanym procesie. Na spétkach uczestniczacych w operacji transgranicznej spoczywa obowigzek
ztozenia do sadu rejestrowego dokumentow/informacji dotyczacych danego procesu. Wprowadzone zostaty
dwa sposoby dokonania takiego ztozenia.

Pierwszy z nich obejmuje obowigzek przekazania sgdowi stosownych dokumentoéw, tj. planu transgranicznego
procesu reorganizacyjnego oraz zawiadomienia wspolnikow, wierzycieli i przedstawicieli pracownikow spotki
(a w braku takich przedstawicieli — pracownikow) o mozliwosci ztozenia spotce uwag dotyczacych planu
reorganizacji transgranicznej.

Drugi z nich obejmuje przekazanie szeregu informacji bez koniecznosci przedstawiania powyzszych
dokumentéw. Takimi informacjami sg dane uczestnikdw procesu transgranicznego, wskazanie wtasciwych
rejestrow, warunkOéw wykonywania praw wierzycieli, pracownikdéw i wspolnikow oraz adres strony
internetowej, na ktérej bezptatnie udostepniane sg powyzej wskazane dokumenty i opinia biegtego (jezeli
zostata sporzadzona).

Zawiadomienie wspélnikbéw

W ramach wszystkich operacji transgranicznych, zarzady spotek uczestniczacych w danym procesie sg
réwniez zobowigzane do tradycyjnego dwukrotnego zawiadomienia wspoélnikéw o zamiarze dokonania
takiego procesu w sposob przewidziany dla zwotywania zgromadzen wspdélnikdw albo walnych zgromadzen
oraz w stosownych terminach przewidzianych w przepisach.

2. Faza wlascicielska

Podjecie uchwaty o reorganizaciji transgranicznej

Wiascicielska faza transgranicznego procesu reorganizacyjnego sprowadza sie do podjecia wiasciwe;j
uchwaty wspélnikow albo walnego zgromadzenia.

Uchwaty w tym zakresie wymagajg wiekszosci trzech czwartych gtoséw reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego, chyba Zze umowa albo statut spétki przewidywaé bedg surowsze warunki dla
wymaganej wiekszosci, z tym, ze w przypadku podziatu i przeksztatcenia transgranicznego wiekszo$¢ ta nie
moze przekracza¢ 90% gtosow. W uchwale o reorganizacji transgranicznej mozna uzalezni¢ skutecznosé
takiej reorganizacji od zatwierdzenia przez zgromadzenie wspélnikow albo walne zgromadzenie warunkéw
uczestnictwa przedstawicieli pracownikow.

W tym miejscu warto zauwazy¢, ze ustawodawca wprowadzit gérny limit, do jakiego umowa spétki albo jej
statut moga zaostrzy¢ wymodg uzyskania wiekszosci zgody wspdlnikbw na dokonanie podziatu i
przeksztatcenia transgranicznego.

Z jednej strony zostat on ustanowiony na dosy¢ wysokim poziomie 90% gtoséw. Z drugiej strony praktyka
rynkowa wskazuje, ze wobec doniostosci reorganizacji spotki (w szczegodlnosci transgranicznej) i
potencjalnych skutkéw dla jej wspdlnikéw, bardzo czesto dokonanie takiego procesu wymagato
jednomysinosci wspélnikow. Dotyczyto to takze projektéw joint-venture, w ramach ktérych mniejszosciowy
uczestnik inwestycji miat zagwarantowane prawo sprzeciwienia sie dokonaniu tak istotnej czynnosci bez jego
zgody.



Odkup udziatéw/akcji

Wigzace sig z transgranicznym procesem reorganizacyjnym przeniesienie aktywnosci poza granice Polski
moze stanowi¢ dla wspolnikdw lub akcjonariuszy istotne utrudnienie w wykonywaniu ich praw z posiadanych
udziatéw lub akcji. W szczegdlnosci dotyczy to niebedacych profesjonalistami osoéb fizycznych posiadajgcych
niewielkie pakiety udziatéw albo akcji w danej spotce. W zwigzku z powyzszym ustawodawca przewiduje
procedure majaca umozliwi¢ wspdlnikom przeciwnym transgranicznej reorganizacji wyjscie ze spotki.

Nowa regulacja stanowi, ze prawo zadania odkupu udziatéw albo akcji za cene odpowiadajgcg wartosci
godziwej przystuguje wspdlnikowi, ktory gtosowat przeciwko uchwale dotyczgcej reorganizacji transgranicznej
i ktory zazadat zaprotokotowania sprzeciwu najpozniej na zgromadzeniu wspélnikéw albo walnym
zgromadzeniu, na ktéorym zostata powzieta uchwata albo bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu w
zgromadzeniu wspolnikow albo walnym zgromadzeniu, na ktérym zostata powzieta uchwata o operacji
transgranicznej. Podobnie jak przy procedurach przymusowego odkupu (squeeze-outowych) skutecznosc
odkupu zalezy od zaptaty ceny odkupu lub ztozenia kwoty réwnej tej cenie do depozytu sgdowego.

3. Faza sadowa

Zabezpieczenie roszczen wierzycieli

Praktyka obrotu wskazuje, Ze wynikajace z transgranicznego procesu reorganizacyjnego przeniesienie czesci
aktywow spotki poza granice Polski moze stanowi¢ pokuse dla podmiotéw chcacych uniemozliwi¢ albo
znaczaco utrudnié¢ egzekucje przystugujgcych wzgledem nich wierzytelnosci.

W celu zapobiezenia powyzszym praktykom, wierzycielom spoétki uczestniczacej w reorganizacji
transgranicznej przystuguje prawo zadania zabezpieczenia swoich roszczen, niewymagalnych w chwili
ujawnienia lub udostepnienia planu transgranicznego procesu reorganizacyjnego, jezeli uprawdopodobnig
oni, ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez taki proces. Odpowiednie zgdanie musi zosta¢ zgtoszone w
terminie przewidzianym przez przepisy. Jednoczes$nie samo ziozenie wniosku przez wierzyciela nie
wstrzymuje wydania przez sad rejestrowy zaswiadczenia o zgodnosci z prawem polskim reorganizacji
transgranicznej w zakresie procedury podlegajgcej temu prawu.

Whiosek o wydanie zaswiadczenia o zgodnos$ci procesu transgranicznego z prawem polskim

Ze wzgledu na fakt, ze transgraniczne procedury reorganizacyjne w swojej istocie wymagajg stosowania
przepisow wiasciwych dla réznych jurysdykcji, konieczne jest funkcjonowanie odpowiednich mechanizméw
prawnych, ktoérych istotg jest potwierdzenie, ze w zakresie prawa polskiego dana procedura zostata
przeprowadzona w sposob zgodny z przepisami. Takim instrumentem jest zaswiadczenie o zgodnosci
procesu transgranicznego z prawem polskim, wydawane przez wtasciwy sad rejestrowy.

Na zarzadzie polskiej spotki uczestniczacej w reorganizacji transgranicznej spoczywa obowigzek ztozenia do
sadu rejestrowego wniosku o wydanie takiego zaswiadczenia wraz z wnioskiem do wiasciwego organu
podatkowego o wydanie opinii oraz odpowiednimi zatgcznikami (m.in. planem danej reorganizacji
transgranicznej, odpisem uchwaly o takim procesie, oswiadczeniem zarzgdu dotyczacym miejsca
rzeczywistego zarzadzania lub dziatalnosci gospodarczej spotki po reorganizacji czy zaswiadczeniem Zaktadu
Ubezpieczenh Spotecznych o liczbie ubezpieczonych i o niezaleganiu w optacaniu sktadek).

Sad rejestrowy jest zobowigzany do niezwlocznego przestania wniosku do zaopiniowania przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej. Przedmiotem opinii ma by¢ kazdorazowo:

a. ocena, czy nie istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze reorganizacja transgraniczna moze (i) stanowic
czynnos¢ zwigzang z unikaniem opodatkowania lub element czynno$ci zwigzanej z unikaniem
opodatkowania lub (ii) by¢ przedmiotem decyzji wydanej z zastosowaniem $rodkéw ograniczajgcych
umowne korzysci lub (iii) stanowi¢ naduzycie prawa w rozumieniu przepisOw ustawy o podatku od
towardw i ustug; oraz
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b. potwierdzenie, ze sg zaspokojone lub zabezpieczone zobowigzania pieniezne spdtki wobec organow
podatkowych lub niepodatkowe naleznosci budzetowe o charakterze publicznoprawnym, do ktérych
wymiaru lub poboru sg wiasciwe organy Krajowej Administracji Skarbowej.

Opinia powinna zosta¢ wydana w terminie maksymalnie trzech miesiecy (w uzasadnionych przypadkach
termin ten moze ulec przedtuzeniu o kolejne trzy miesigce), a w toku jej wydawania Szef Krajowej Administraciji
Skarbowej moze zwroci¢ sie takze do innych organéw (m.in. ministra wlasciwego do spraw finansow
publicznych czy Generalnego Inspektora Informacji Finansowej).

Sad rejestrowy powinien wydac¢ spotce zaswiadczenie w terminie trzech miesiecy od dnia ztozenia wniosku.
W niektérych przypadkach termin ten moze zosta¢ wydtuzony o trzy miesigce.

Nastepnie sad wpisuje do rejestru wzmianke o danej reorganizacji transgranicznej, chyba ze stwierdzi, iz stuzy
ona naduzyciu, naruszeniu lub obejsciu prawa. W przypadku nabrania takich podejrzen sad rejestrowy moze
zwroci¢ sie o opinie do wiasciwych organéw w celu zbadania okreslonego zakresu dziatalnosci spétki lub
zasiegna¢ opinii biegtego. Wprowadzone zostato przy tym domniemanie, ze naduzyciem, naruszeniem lub
obejsciem prawa nie bedzie przeniesienie w ramach transgranicznej reorganizacji rzeczywistego zarzadu lub
dziatalno$ci gospodarczej do nowego panstwa czionkowskiego lub panstwa-strony EOG.

Dotychczasowe przepisy nie naktadaly wprost na sady rejestrowe kontroli proceséw reorganizacyjnych pod
wzgledem niezgodno$ci z prawem. Z jednej strony przedmiotowe procesy mogg by¢ uzywane w celach
sprzecznych z ustawa lub majacych na celu jej obejscie i w zwigzku z tym jednoznaczne przyznanie sgdom
prawa do sprawowania kontroli w tym zakresie jawi sie jako pozytywna zmiana. Z drugiej rodzi ona obawe, iz
taka weryfikacja bedzie stanowita utrudnienie dla sprawnego przeprowadzenia procesu i znaczaco wplynie
na jego wydtuzenie. Dopiero praktyka stosowania nowych przepiséw rozstrzygnie, w jakim stopniu sady bedg
ingerowaty w procesy reorganizacyjne celem potwierdzenia ich legalnosci.

Donioste znaczenie zaswiadczenia o zgodnosci z prawem reorganizacji transgranicznej przejawia sie tym, iz
takie zaswiadczenie powinno byc traktowane jako ostateczne potwierdzenie nalezytego dopetnienia procedur
i formalnosci w zakresie procedury podlegajgcej prawu wtasciwemu dla spotki uczestniczgcej w reorganizacii
transgraniczne;.

Wobec miedzynarodowego charakteru omawianych reorganizacji ustawodawca przesgdzit, ze do dnia
otrzymania zaswiadczenia o zgodno$ci procesu transgranicznego z prawem krajowym, reorganizacja
transgraniczna bedzie podlega¢ prawu panstwa siedziby spotki bedacej przedmiotem reorganizacji. Po tym
dniu wtasciwg bedzie juz jurysdykcja wtasciwego prawa obcego.

ZRODLO NOWELIZACJI

Nowelizacja stanowi implementacje tzw. unijnego pakietu prawa spotek obejmujgcego szereg dyrektyw Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE), tj. dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE). 2019/2121 z 27 listopada 2019 r.
zmieniajacej dyrektywe (UE) 2017/1132 w odniesieniu do transgranicznego przeksztatcania, tgczenia i podziatu
spotek oraz dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1151 z 20 czerwca 2019 r. zmieniajacej
dyrektywe 2017/1132 w odniesieniu do stosowania narzedzi i proceséw cyfrowych w prawie spoétek.
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OCENA NOWELIZACJI

Wprowadzenie mozliwosci dokonywania w ramach reorganizacji transgranicznych podziatéw i przeksztatceh
wychodzi naprzeciw oczekiwaniom zaréwno praktykéw, jak i przedsiebiorcéw i wprowadzenie takich mozliwosci
nalezy oceni¢ pozytywnie.
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Regulacje dotyczace transgranicznego przeksztatcenia stwarzajg ramy prawne do przeprowadzania od dawna
wyczekiwanego przez uczestnikdw obrotu sprawnego i formalnie uregulowanego przenoszenia dziatalnosci poza
granice kraju, bez koniecznos$ci przeprowadzania zmudnej procedury likwidacyjne;.

Podziat transgraniczny, w szczegdlnosci podziat przez wydzielenie i przez wyodrebnienie poprzedzajacy sprzedaz
udziatéw w nowo utworzonych w jego wyniku spotkach, bedzie stanowit ciekawg alternatywe dla transgranicznych
transakcji typu asset deal obejmujgcych zbycie przedsiebiorstwa spofki lub jego zorganizowanej czesci. Wydaje sie
réwniez, ze zarowno transgraniczne podzialy, jak i przeksztatcenia moga cieszy¢ sie zainteresowaniem spotek
planujgcych wyjscie z Polski bez przeprowadzania procesu likwidacyjnego.

Zmiany dotyczgce reorganizacji krajowych poruszamy w artykule, ktéry zostat opublikowany 16 paZdziernika
2023r.
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O Wolf Theiss

Zatozona w 1957 r., kancelaria Wolf Theiss jest jedng z wiodacych firm prawniczych w Europie
Srodkowej, Wschodniej i Potudniowo-Wschodniej (CEE/SEE). Zbudowali$my naszg reputacje dzieki
bezkonkurencyjnej wiedzy lokalnej, wspieranej przez nasze silne umiejetnosci wspotpracy
miedzynarodowej. Z 390 prawnikami w 13 krajach, ponad 80% pracy kancelarii angazujemy w
transgraniczne doradztwo miedzynarodowym klientom.

W Albanii, Austrii, Bosni i Hercegowinie, Butgarii, Chorwacji, Czechach, Wegrzech, Polsce, Rumunii,
Serbii, Stowacji, Stowenii i Ukrainie Wolf Theiss reprezentuje lokalne i miedzynarodowe
przedsiebiorstwa przemystowe, handlowe i ustugowe, jak réwniez banki i firmy ubezpieczeniowe.
tgczac prawo i biznes, Wolf Theiss opracowuje kompleksowe i konstruktywne rozwigzania w oparciu o
prawne, podatkowe i biznesowe know-how.

W celu uzyskania dodatkowych informacji, prosimy o kontakt:

Maciej A. Szewczyk Pawet Szumowski Marika Grzybowska

Partner Senior Associate Associate

E maciej.olszewski@wolftheiss.com E pawel.szumowski@wolftheiss.com E marika.grzybowska@wolftheiss.com
T +48506 097 488 T +48734938 251 T + 48734938 257

This memorandum has been prepared solely for the purpose of general information and is not a substitute for legal
advice. Therefore, Wolf Theiss accepts no responsibility if — in reliance on the information contained in this
memorandum — you act, or fail to act, in any particular way. If you would like to know more about the topics covered
in this memorandum or our services in general, please get in touch with your usual Wolf Theiss contact or with:
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